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TURKIVE IHRACATCILAR MECLISI ILE IHRACATCI BIRLIKLERININ KURULUS VE
GOREVLERI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, 5910 sayth Tiirkive Jhracatgilar Meclist ile Ihracater Birtiklerinin
Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunun kapsamina giren konularda uygulanacak usul ve esaslari belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, 3/7/2009 tarihli ve 27277 sayth Resmi Gazete’de yaymlanan 5910 saylh
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi ile Thracatgr Birliklerinin Kurulug ve Gérevieri Hakkinda Kanunun 23 finctl maddesinin
ttetincii fikrasina dayamlarak hazirjanmigtir,

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikie gecen,

a) (Degisik:RG-11/10/2011-28081) Bakanltk: Ekenomi Bakanhigim,

b) Birlik: fhracatgt birkigini,

c) Genel sekreterlik; TIM ve ihracate birlikleri genel sekreterligini,

¢} Kanun: 5910 sayilt Tiirkiye Thracatgifar Meclisi ile Thracatgr Birliklerinin Kurutug ve Gorevleri Hakkinda
Kanuny,

d) (Miilga:RG-11/10/2011-28081)

€) (Miilga:RG-11/10/2011-28081)

f) TIM: Tiirkiye fhracatgilar Meelisini,

ifade eder.

IKINCi BOLIM
Birlikler
. Kurulug ve sopa erme ]

MADDE 4 — (1) (Degisik:RG-11/10/2011-28081) Birlikler, aym sekttrde faaliyet gbsteren ve son iki takvim
yikt itibariyla ortalama yillik ihracatlart; tarim ile ilgili sektorlerde 100 mityon ABD dolarinm, sanayi ve madencilik ile
ilgili sektsrlerde 200 milyon ABD dolarinin altinda olmamak kaydiyla, ilgili sekitriin son iki {akvim yilindaki ortatama
yitlik ihracatimn ytlzde yirmisinin dizerinde olan en az yetmigbes thracatqinm, ihracatlan glimritk beyannameleri ile
tevsik ederek veya resmi dig ticaret kayitlart ile teyit edilerek TIM’e yapacaklart bagvuruya istinaden; TIM’in teklifi ve
Bakanhk onay1 ile kuratur, Kurulacak birligin gelirlerinin giderlerini kargilamast esaster,

(2) (Degisik:RG-11/10/2011-28081) Yukanda belirtilen sekitrlerin digindaki alanlarda faaliyet gdsterecek
birlikler, TIM"in teklifi {izerine Bakanhk¢a belirlenecek usul ve esaslara gbre yapilacak bagvurunun TIM tarafindan
degerlendirilmesini milteakip, Bakanltk onay: ile kurulur.

(3) Birlik kurmak iizere bagvuran ihracatgtlann gerekli performans keiterlerini yerine getirip getimmediklen,
resmi dig ticaret kayitlari ile teyit edilir,

(4) Birlik, kurulusuna dair tebligin Resmi Gazete’de yaymnlandifi tarihte titzel kigilik kazamir ve yetkili
organlarin ofusmas: ile birlikte faativete gecer. Birlik yetkili organlariun olusumuna kadar gegecek sirede yapilmasi
gereken idari igtemler, birligin iglerini yiiritecek genel sekreterlik belli ise bu genel sekreterlik tarafindan, belli degil ise
TiM Genel Sekreterligi tarafindan yiriitiltir,

(5) (Depisik:RG-11/10/2011-28081) Birlik;

a) Kurutug amacuun ortadan katkmast,

b) Iki takvim yilinda st #iste, ityelerinin toplam ihracatinm, ilgili sektbriin toplam ihracatimn yitzde ikisinin
altinda kalmas,

¢) Sekttriinde tek olan birlikler harig olmak Gzere, genel kurnla kattlma halkkint haiz tiye sayisinmn birlik
farrulmast igin gerekdi liye sayisinm altina dilgmesi ve bu durumun takip eden genel kurulda tekzarlanmast,

¢) Iki y1l tist fiste genel kurufunu gergeklestirememesi,

d) Kanunun ylriiritige girdigi tarihten itibaren #iciineti yilm sonunda personel giderlerinin, gelirlerinin yilzde
kirkindan fazla olmast veya sonraki donemlerde iki yil tist tiste personel giderferinin, gelirlerinin yilzde kirkindan fazla
olmasi,

hallerinden birinin meydana gelmesi durumunda, TIM?in teklifi ile Bakanlik tarafindan sona erdirilebilir.

(6) Sona erdirilen birligin tasfiveden artan mal varhigs ile diger hek ve kaymetlerinin nereye devredilecegi sona
erdirme karaninda belirtilir. Sona enneye iligkin teblig Resmi Gazete'de yayunlanir,

1stigal sahas:

MADDE 5 — (Degisik:RG-4/3/2010-27511)

(1) Birliklerin faaliyet gtsterecekleri igtigal sahalar: ve yetki bblgeteri, TIM tarafindan hazirlanarak, (Depisik
ibare;RG-11/10/2011-28081) Bakanhin onayma sunulur,

(2) (Ek:RG-14/4/2011-27905) Birliklerin faaliyet gosterdikleri meveut igtigal sahalan ve yetki bdlgelerinde,
bélgesel ve/veya sekibrel bazda gerckli degisiklikler (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanhkca yapilabilir,

Uyelik
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MADDE 6 - (1) Thracat yapacak gercek veya tiizel kigilerin, thrag edecekleri maln ait oldugu sektdrde faalivet
giisteren ve ticaret sicilinde kayith merkez veya sube adreslerinin birinin bulundugu en yakin birlige diye elmalan ve
Kanunda belirtifen odemeleri yapmalan zoruntudur. Birliklerden birine tiye olan ihracatgt diger birliklerin istigal
alanina giren maddeleri de tiyelik sart aranmaksizin ihrag edebilir. Ancak, sadece iiyesi oldugu birligin hizmetlerinden
yararlanir ve genel kuruhina katilabilir,

(2) Birlige liye ofan gergek ve tilzel kisi ihracatgilar diledikteri zaman yaztl olarak milracaat etmek suretiyle
birlik tiyeliginden ayrilabilirler, Uyelikten ayrilanlarin, ayrildiklar tarihe kadar olan yitkiimltlitkleri ortadan kalkeng
saytlmaz. Birlikien ayrlan liyenin yeniden ilye olmak istemesi halinde varsa diger genel sekreterlikiere bagl
birliklerdekiler de dahil olmak tizere eski borglar: ilgili birlik adina tahsil olunur,

(3) Uyeler;

a) Kanun ve ydnetmeliklerde tiyelikle ilgili olarak belirtilen gorevler yerine getirmekle,

b) Birliklerin amaglaring aykart harekette bulunmamakla,

¢) Birlik yetkili ergantari tarafindan istenecek bilgi ve belgeleri zamaninda, tam ve dogru olarak vermekle,

¢) Birlik kararlarina uymakla,

d) Birlik veri tabanmnda yer alan adres, telefon, faks, elektronik posta adresi ve internet adresi bagta olmak iizere
iletigim bilgiterinin glincelligini sagtamakla,

¢) Birlige kayit sirasinda giris aidatt ve her yil igin yilldk aidat tdemekle,

yiitkihmliditr,

) (Ex:RG-4/3/2010-27511) (Degisik:RG-14/4/2011-27905; Her yilin Subat ay: sonuna kadar yilkik aidatim
tdemeyen tiyelerin iiyelikleri askiya alnr, durum fiyeye teblig edilir ve devam eden yillar igin yilik aidat tahakkuk
ettirilmez. Uyeligi uskida olanlar, bagka birtiklere iiye olamazlar ve tiyelere tamnmug olan haklardan ve birliklerin
hizmetlerinden yararlanamaztar, Uyenin talebi tizerine, cari yit ve inceki yillara ait aidat borglar: tahsil edilerek tiyelik
aktif hale getirilir.

Birligin organlari

MADDE 7 — (1) Birligint organlar: sunlardir:

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetim Kurul,

¢} Genet Sekreterlik,

Genel kurul

MADDE 8 - (1) (DegisilcRG-4/3/2010-27511) Genel kurul, tiyetik yitkiimliitiiklerini yerine getirerek son iki
takvim yili iginde tiyesi bulundugu birligin istigal sahasina giren maddelerden, iyesi oldugu birlik tizerinden fiili
ihracat vefveya thrag kaydryla satis ve/veya birlik onayma tabi utulmak garis ife 8zel fatura kapsaminda ihracat saytlan
satis yapan ve bu durumlart birlik kayitlan ile dofrulanan veya giimrik beyannameleri ile tevsik edilen Gyelerden
tesekkiil eder.

(2) Genel kurula gergek ve tlizel kigiler adina vekaleten igtirak edilemez.

£3) (Degisik:RG-4/3/2010-27511) Birlik genel kurullarinda thizel kisiler, temsil ve ilzama yetkili temsilcileri
vasitastyla temsil edilir. Bu temsilcilerin, temsit ettigi tiizel kigfleri temsil ve ilzama yetkili olduklanm Ticaret Sicili
Gazetesi veya Ticaret Sicili Gazetesine istinaden hazirlanan ve gecerlifik tarihi birlik genel kurulu tarfhini kapsayan
noter tasdikli imza sirkileri ile tevsik etmeleri gerekmektedir.

(4) (Ek:RG-4/3/2010-27511) Uyeler, genel kurula katilabilmek igin, bir tneekd takvim yili itibariyle birlige olan
borglarinu, segim genel kurullarda ilk toplant: tarihinden en sz onyedi giin, segimsiz gene! kurullarda en oz tig giin
once tdemek zorundadir.

(5) Kurulug genel kuruly, birligin kurulusuna iligkin tebligin Resmi Gazete’de yayimlanmasini mitteakip iki ay
icerisinde yapilmak fizere, ilgili birkigin islerini yliriltecek genel sekreterlik belli ise bu genel sekreterlik, belli degil ise
TiM Genel Sekreterligi tarafindan yapitacak gagn {izerine toplamr. Ancak, birligin kuruluguna iligkin tebligin Resmi
Gazete'de yayimlandig tarihte, diger birliklerin segimti genel kurullartmn yaptlacagl tarihe altt aydan az siire kalmast
durumunda genel kurul, diger birliklerle aynt ddnemde yapihir.

{6)® Olagan genel kurul, her ythin Nisan ay1 igerisinde toplamr. Ayrica genel kurul, yonetim kurulunun ¢agnst
veya genel kurula katiima hakkane haiz birlik fiyelerinden en az figte birinin yamli istegi Ozering yonetim kurula
tarafindan olaganilsti) olarak toplantiya gagmiir.

Genel kurulun gérevleri

MADDE 9 — (1) Genel kurulun gorevleri sunlardir;

a} Yonetim kurulu baskam ile yonetim kurulu ve denelim kuralu iyelerini ve bu tlyelerin yedeklerini segmek,

b) (Defiisik:RG-4/3/2010-27511) TiM genet kurulunda bir sonraki segimli genel kurul toplantisina kadar birligi
temsil edecek, birligin son iki takvim ytiindaki ihracat performansina gire bu Yinetmeligin 31 inci maddesinde
betirfenen usul ve esaslar cercevesinde tespit edilecek sayidaki delegeyi ve vedeklerini seqinek,

c) (Miilga:RG-4/3/2010-27511)

¢) Yonetim kurulunca veya genel kurula igtirak eden tiyelerin en az ligte biri tarafindan usuliine gre genel kurul
glindemine ilave edilmesi 6nerilen hususlar hakkinda goriigmelerde bulunarak karar vermek,

d) Birligin ¢alisma programuni karara bagtamak, faaliyet raporumu, hesaplarint, biitgesini milzakere ederek kabul
veya reddetmek,

¢) (Degisik:RG-4/3/2010-27511) Yonetim Kurulunun ve Denetim Kurulumum ihrasina karar vermek,

f) Toplanti giindeminde yer alan diger hususlar gfirtiymek ve karara baglamak,

g) Kanunla verilen diger gbrevleri yapmak.

Genel kurula cagre

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul, yénetim kurulunun gagrist #zerine, giindemli ofarak her yil Nisan ayr
iginde toplamr, Bu ¢apn Nisan aymun ilk giintine kadar ydnetim kurulunca yapilmadin takdirde Genel Sekreter
tarafindan yapihr,

(%) (Degisik:RG-4/3/2010-27511) Kurulus, ofaZan veya olaganiistit genel kurul toplantilarina ¢agri; yurt ¢apinda
yayimlanan tirajt en ylksek yedi gazeteden birinde ilan verilmek, internet sitesinde duyurulmak ve tiyclere elektronik
posta génderilmek suretiyle yapilir. Aynica gerekli gorittmesi halinde fiyelere mekiup veya faks ile bildirim vaptlabilir.
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Cagrinm toplant: tarihinden en az yirmibes giin tnce glindemle birlikte yapilmas: gerekir.

(3) Kanunun 5 inci maddesine uygun ofarak yapifacak genel kurula ¢agirt metninde, giindem, toplantinm yeri,
giindl ve saati ile gerekli nisap saplanamadifs takdirde ikinei toplantunn yeri, glinil ve saati ile hangi sarlfan haiz
ilyelerin toplantiya katilabilecekleri belirtilir, Cagr metni ayn anda TiM’e ve (Dedisik ibare:RG-11/10/2011-28081)
Bakanlhiza iletilir.

{#) Bu Yonetmeligin 6 net maddesinin tiglineit fikrasinn (d) bendi gergevesinde bildirilen adrese yapilan gagn
gegerli sayihr.

(5) Genel kurul toplantilan, genel sekreterlik hizmet binalarinda, hizmet binalarinin yetersiz olmas: durumunda
genel sekreterfigin bulundugu il merkezinde yénetim kurulunca uygun gorillecek bir yerde yapilabifir,

Gilndem

MADDE 11 - (1) {Degisik:RG-4/3/2010-27511) Kurulug, olagan ve olaganilstii genel kurullannin glindeminde
bu fikrada sayilan giindem maddelerinden, genel kurulun toplanma amacni tagiyan ilgili maddeler ile ylinetim kurulu
tarafindan gtindeme alinmasi kararlastinlan diger ilave maddeter yer alwr.

a) Agilig, saygt durusu ve istiklal margr,

b) Bagkanlik divaninin segifmesi,

¢) Yonetim kurulu gahgma raporunun okunmasi ve gbriglilmesi,

¢} Girig, yillik, nispi 8deme ve ck nispi ddeme miktar ve oranlarmn tespit edilmesi,

d) Bilango, gelir-gider hesaplarnmin griigiilmesi,

¢) Denetim kurufu raporunun okunmas: ve gorilsitimesi,

f) Yonetim kurulunun ve denetim kurulunun ibrast,

£) Miiteakip vl biltge ve is programlarmin gériisiilmesi ve oylanmast,

) Segimkl genel kurullarda yonetim kurubu bagkam ile yonetim ve denetim kurulu asil ve yedek ityeleri ile
birligt TIM genel kurulunda temsil edecek olan ve genel kurulea seilmesi gereken delegelerin ve yedeklerinin secimi,

h) Pitekler,

(2} (Miitga:RG-4/3/2010-27511)

(3) Giindemde bulunmayan konular toplantrda goritstitemez, dilekler maddesinde baglayiet kararlar almnamaz.

(4) (Degisik:RG-4/3/2010-27511) Gindeme madde itavesi, ydnetim kurulunca veya genel kurula igtirak eden
tiyelerin en az ficte biri tarafindan divan bagkanlifina yazil olarak verilecek teklif fizerine genel kurulda goriigiilerck
karara baglamr,

Genel kurul listesinin hazirfanmas

MADDE 12 — (1) (Degistk: RG-14/4/2011-27905) Genel sekreterlik, genel kurul toplantisma katilacak tiyelerin;

a) Biten takvim yilt itibariyla birlige borcu butenup bulunmadigin,

b) Tiizel kigiter adina genel kurula kattlacak temsil ve ilzam yetkisini haiz temsilcilerin, se¢imli genel kuruliarda
ilk toplants tarihinden en az onyedi, segimsiz genel kurullarda en az tig i glinli dnce genel sekreterlife bildirilip
bildirilmedigini,

¢) 8 inci maddenin birinei fikrasinda belirtilen sartlart yerine getirip getirmedigini,

aragtirarak, genel kurula katilma hakkina sahip tiyelerin tespiti ile hazirun cetvelinin hazirlanmas iglemlerini
buna gire yilriitmekle yiikiimlidir.

(2) Segimsiz genel kurullarda genel sekretertik, vecibelerini yerine getirmis tiyeleri ve atdat borglanm gisteren
listeyi ilk toplant: tarihinden oniki giin dnee birlik merkezinde ilan ederck ti¢ giin Gyelerin incelemesine sunar. Han
stiresi icerisinde listeye yaptlacak itirazlar genel sekreterlikce incelenir ve en geg iki glin iginde kesin olarak karara
baglamr, Genel kurula katilma haklant haiz iyeleri gtsterir liste ilk toplantt tarihinden yedi gtin nce birlik merkezinde
ilan edilir. Tiizel kigiler adina genel kurula katilacaklar igin temsilci gorevlendinme yazilan, en az {ig is giind dnce genel
sekreterlige teslim edilir. Segimli genel kurullarda Kanunun 17 nci maddesi ile bu Yénetmeligin 45 inci maddesi
cergevesinde istem yapthr,

£3) Kesinlegmig listelerin ifanindan itibaren Ksteye yapilacak itirazlar kabul edilmez. (Miilga eiimle:RG-
4/3/2010-27511)

{4y Kurulug genel kuruly, birigin kurulmast igin milracaatta bulunan ihracatgilarn en az yandan bir fazlasinin
kattlsnn ile yapshir. Kurutug genel kurud kararlan oy goklugu ile alur.

Haziren cetveli

MADDE 13 — (1) Omegi THM tarafindan hazirlanacak olan hazimin cetveli, toplantt saatinden uygun bir siire
snce imzaya agthr. Genel kurula katibma hakkunt haiz tiye ve temsileiler kimlik kartlarins ibraz ederck hazirun cetvelini
imzalar ve toplantiya girig ile segimli genel kurullarda oy kullanma kartlann alarak toplanti salenuna giverler.

Hazirun cetvelinin kapatilmas:

MADDE 14 - (1) (Degisik:RG-14/4/2011-27905) Segimli genel kurut toplantiianinda, ilan edilen toplantt saati
geldikten ve gerekli nisap saglandtktan sonra toplant: agilabilir, Segimli genel kurallarda hazirun cetveli ilan edilen oy
verme sliresinin bitimine kadar agik tutufur,

{2) Segimsiz genel kurul toplantilartda, ilan edilen toplanti saati geldikten ve gerekli nisap saplandikian sonra
hazirun cetveli kapatilarak toplanttya baglamr,

(Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanhk ve TIM temsilelsi

MADDE 15 — (1} (Depisik ibare:RG-11/10/2011-28681) Bakanlik ve TIM, birlik genel kurul toplantslarma
birer temsilei goreviendirir. (Degisil ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanlk temsilcisi gelmeden genel kurul toplantisi
agilamaz. Genel kurul toplantesimna, toplantt igin gerekdi sarilarin yerine getirildiginin (Degisik ibare:RG-11/10/2011-
28081) Bakanhk temsilcisi tarafindan tespiti ile bagtanir. Segimli genel kurul toplantilan bu Yénetmelifin 45 inci
maddesi hitkiimlerine tabidir.

Toplantimm a¢ilmast, toplant nisabi ve divan heyeti

MADDE 16 — (1) (Degisik:RG-14/4/2011-27905) Genel kurul toplantitary, gerekli kontroller yapildiktan ve
gerekii nisap saglandiktan sonra, ynetim kurulu bagkant veya ytnetim kurulu baskamnin verecegi yetki ile Genel
Sekreter tarafindan agilir,

(2) (Depisik:RG-14/4/2011-27905) Gene! kurul toplantilari, hazirun cetvelinde yer alan iiye sayisinm yaridan
bir fazlasiun hazir bulunmast ile yapihr. 1k toplantida gopuniuk saglanamadir takdirde miiteakip toplantilarda
coguniuk aranmaz. Ancak, yonetim ve denetim kurulu asil ve yedek tiye sayisi ile divan heyeli toplani olan otuz
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ftyeden az sayida Qlye ile toplants yapilamaz. Genel kurul kararlart oy cokdugu ile abinir,

(3) Gerekli nisap saglanamadigi takdirde, ilan edilen toplant: saatinden itibaren bir saat beklenir, Uye saysi
binden fazla olan birliklerde bu siire iki saattir. Yine nisap saglanamamast halinde durum zabstla tespit edilerck ThVe
ve {Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanliga bildirilir.

{4) Genel kurul, toplantida bulunan iiyeler arasindan agik oylama ile bir divan bagkam ve iki divan katibi secer.
Divan bagkan, genel kuru! toplantismin Kanun, ybnetmelik, sair mevzuat ve difer talimat htikitmlerine gbre
yitriittimesinden sorumludur. Yonetim kurulu bagkan1 ve yonetim kurulu asil tiyeleri ile segimli genet kumllarda bu
organlara aday olanlar divan heystine segilemez,

(5) (EX:RG-14/4/2011-27905) Gene! kurulun yapifamamast, yonetim kurulunun ibra edilememesi veya silresi
dolan yonetim kurulu ve denetim kurulu yerine yenisinin segilememesi halterinde, genel kurul giindemindeki hususlar
hakkinda TiM’in nersi fizerine (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanlikca karar verilir ve birlik igteri
yometim kurufumm tegekkiil edecepi ilk segimli genel kurula kadar genel sekreterlik tarafindan yilriitikir,

Genel kurul tutanaklan

MADDE 17 — (1) Genel kurula iligkin kurul tutanaklarr (Degigil ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanlik
temsileisi, TIM temsilcisi, divan heyeti ve genel sekreter tarafindan imzalanir,

Genel kurnl kararian

MADDE 18 (1) Genel kurulda kararlar oy gaklugu ile alinir ve tilm {iyeler igin baglayicidir.

(2) Uyelerden birittin sahsins, firmasint ve temsil ettigi firmayy ilgilendiren bir hususan miizakeresinde ilgili
ilyenin oy hakks yoktur.

£3) Genel sekreterlik, genel kurut toplantisinda afinan kararlart ve segim sonuglanni en geg yedi giin igerisinde
TIM ve (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanhi#a bildirir,

Yanetim kurulu

MADDE 19 — (1) Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan agagidaki vasiflan haiz Gyeler arasindan dért yil igin
liste hatinde segilen bir bagkan ile on asil ve on yedek tiyeden olugur. Oy pusulasinda, en {iste bagkan adayi, daha sonra
asil itye adaylan ve son olarak yedek liye adaylan alt alta yazilir. Bir aday, birden fazla listede asil veya yedek olarak
yer alamaz. Yonetim kuruluna segilme kriterleri divan bagkant tarafindan hatirlablir.

(2) (Depisik:RG-4/3/2010-27511) Yonetim kurulu asil ve yedek Gyeler, birligin istigal konusuna giren
maddeterden, son iki takvim yile itibariyle toplam ihracats; tarum sekttrlerinde 250.000. — ABD dolarmdan, sanayi ve
madencilik sekigrlerinde 1.000.000, — ABD dolarindan az olmamak kaydiyla, ilgili seketriln son iki {akvim yilindaki
ihracatmin ortalarnasimin en az onbinde biri oraninda, 8 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen kapsamda thracat
yapan dyeler arasmdan segilir, Istigal sahasinda sektér aynmu ve tannm yapiimayan birliklerde onbinde bir oram
aranmaz; son iki takvim yili itibarnyla ihracat toplami igin bu fikrada belirtilen alt limit 250.000 ABD dolar olarak
uygulanr, Bu fikrada belirtilen miktar ve oranlant Bakanlik, birliklerin sektorel ve bblgesel yapilanmalan ve genel
ihracat performanslarini dikkate almak suretiyle, TV in goriisit almarak, iki katina kadar arttirmaya veya yarisinga
kadar azaltmaya yetkilidir.

(3) (Degisik: RG-14/4/2011-27905} Yonetim kurulu bagkan veya Gyeligine bir titzel kiginin segilmis ofmasi
halinde tiizel kisi, yonetim kurulunda, tabi oldugu mevzuat hitkiimlerine gore, temsilei bildirim tarihinden en az bir y1t
dneesinden gorev almis olmak kaydiyla; yonetim kurulu baskam, yénetim kuruiu ttyesi, temsile ve ilzama yetkili
ortaklardan biri veya temsil ve ilzama yetkili gene! mildtir ve genel miidiir yardimedlan veya bunlarla egdeger bir
unvanla gorev yapan temsil ve ilzama yetkilt yonetici durumundaki kanuni temsileisi tarafinden temsit edilir. Temsile
ve ilzama yetkili olanfarin, bu yetkilerinin stiresinin temsilci bildirim tarihinden bir yii 6nceki zaman diliminde dolmas:
ve ayni kigilerin bu sitre iginde yeniden yetkili kilmmalari halinde, bu yetkinin temsilei bildirim tarihinden en az bir yi
tneesini kapsamast gart1 aranmaz,

(4) Segiten asil fiyeler, segilmeterini takiben on giin igerisinde, Kanunun 21 inei maddesinde belirtilen
segilmelerine engel bir durumlannm olmadegin: ilgili mercilerden alinan belgelerle tevsik etmekle yitkiimliidiir, Bu siire
igerisinde ispat yikimlliginil yerine getirmeyen {lyenin yinetim kurulu fiyeligi diiger, Yerine ik swradaki yedek tiye
gecer, Herhangi bir nedente asil tiyeliklerin bogalmasi sonucu gireve ¢afiilan yedek tyeler, gbreve davete iligkin
tebligatin tebelligiinden itibaren on gin igerisinde, Kanunun 21 inci maddesinde belirtilen secilmelerine engel bir
durumlarinm olmadigm ilgili mercilerden abman belgelerle tevsik etmekie ybkiimfitdir. Bu siire igerisinde ispat
yitkimigligini yerine getitmeyen iyenin yonetim kuralu tiyeligi diger, Yerine sonraki vedek fiye gecer. Tiizel
kisiferin, segildikleri organlardaki gbrevleri devam ederken gergek kisi temsilcilerini degistirmeleri halinde, Kanunun
21 inci maddesinde belirtilen segitmelerine engel bir durumlarinm olmadigin tevsik etmeferine fligkin on ginlitk siire,
tiizel kisiligin yeni temsilcisini gosterir temsil belgesinin birlige tevdi tarihinde baglar. Bu fikra kapsaminda tiyelere
yapilacak teblipatta, tevsik yikiimialigtinin stresinde yerine getiritmemesi halinde tiyenin grevinin kendiliginden
sona erecepi belirtilir. Segilme yetertiligi bulunmadig1 sonradan anlagiantar ile segilme yeterliligini yitirenlerin birlik
organtanndaki fiyeligi, bu tespitin yapildigt tarihten itibaren kenditiginden sona erer.

Yinetim kurulunun gbrevleri

MADDE 20 — (1)Yénetim kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Birligin caliyma programini uygulamak, islerin yiirittiilmest ile ilgili kararlar almak,

b) Genel kurula sunulmak tizere teklifleri, raporlan, blitgeyi ve hesaplar hazirflamak ve harcamatan kontrol
etmek,

¢} Olagan ve olagantistit genel kurul toplantilarmmn giindemini haziriamak ve flyeleri toplantiya ¢agirmak,

¢) Scktor Kurulunda Yonetim Kurulu Bagkans ile birlikte yer alacak liyeleri belitlemek,

d) TIM genel kurutunda birlizi temsil edecek bir ytnetim kurulu tiyesini segmek,

e} Genel kurul ve ilgili sektr kurulunca karariagtirilan igterf yliriitmek,

£) TIM’in koordinasyonu saglamaya yonelik taleplerini degerlendirerek sonuglandumak,

g) Insan Kaynaklan Yonetmeligi cergevesinde kadro tespit ¢ahgmalaninda bulunmak,

8) (Degisik:RG-4/3/2010-27511) (Degisik ibare;RG-11/10/2011-28081) Bakanhiin olumlu gdriisiini almak
Laydiyla, genel sckreter ve yardimcilarini atamak,

h) Girig ve yilltk aidat ile nispi Sdeme miktar ve oranlarimn tespiti hususunda genel kurula 8neride bulunmak,

1) Uye firmalardan tahsit edilecek diger hizmet kargih1 ticretlerin mikiar ve oranlarim tespit etmek.

Baskan, baskan yardimeilari ve muhasip liye
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MADDE 21 — (1) Yonetim kurulu ityeleri genel kurulun yapildigy tarihten itibaren on bes giin iginde toplanarak
ttyeleri arasmdan sayilar ikiyi gegmemek fizere bagkan yardimeilarint ve bir muhasip tiyeyi seger. Gergek veya tiizel
kigi iiyeler aym dénemde aym sekttrde faaliyet gosteren birden fazla birlikte ybnetim kurulu bagkani, baskan
yardimcis1 veya Uyesi olamaz. Bir gergek kigi, tiizel kisi veya tizel kisiyi temsil eden gercek kisi, aym birlikte,
Kanunun yiirtiltige girdigi tarihten sonra en fazla iki dinem bagkanlk yapabilir ve bir daha aym géreve yeniden
segilemez.

(2) (DegisikaRG-4/32010-27511) Birlik, yonetim kurulu bagkam veya yetkilendirecegi bagkan yardimeist
tarafindan temsil edilir. Birligin temsili igin, Yonetim Kurulunun belirleyecegi suurlar dahilinde Genel Sekretere de
vetki verilebilir.

(3) Birden fazla birligin iglerinin ayni genel sekreterlik tarafindan yUritttlditgll dununbarda, Hgili birliklerin
kamu kurum ve kuruluglan ile iigtincdl kisiler nezdindeki ortak iglerinin ylrittiilmesi ve ortak temsili igin yOnetim
kurufu bagkanlannin oy ¢okluguyla koordinatér bagkan segilir. Koordinatér bagkann segiminde oylarn esit olnasi
halinde sen iki takvim ythnda ihracatt daha fazla olan birligin bagkantnin oy verdigi aday koordinatdr bagkan segilnis
olur, Ayrica bir koordinatér baskan yardimeis segilir. [1gili birliklerin temsili igin Genel Sekretere de yetki verilebilir,

(4) (Depisik: RG-11/10/2011-28081) Birden fazla birligin islerinin aym genel sekreterlik tarafindan yliriltitidiiga
durumlarda, ortak gider ve islere iligkin kararlar agagida belirtilen usulle almur:

a} Ortak islerden, genel sekreter ve genel sekreter yardimeist atamalan, ortak gidederin ve bu giderlere
birfiklerin katihm paytarin {espit edilmesi, kadro tespiti, personel alimi ve isten grkartimast, {iglineii fikra kapsaminda
genel sckreterin yetkilendirilmesi, gayrimenkul alimr satimi ve kiratanmast, motorh tasit alim ve satum ile bir aydan
fazla stireli kiralanmasina iligkin kararlar, flgili tiim birliklerin yonetim kumulu bagkanlarnmn en az iigte ikisinin
katilacag toplantida, yine ilgili titm birliklerin yonetim kurufu bagkantarinm en az tigte iki cogunlugu ile alir. Ancak,
ficte iki gogunlugu saglayantann lemsil ettikleri birliklerin ilgili genel sekreterligin ortak piderlerine katilhm paylar
toplamunin, toplam giderlerin en az yaridan fazlasiea ulagmast zorunludur,

b) (a) bendinde belirtilenler disindaki ortak gider ve iglere iligkin kararlar, ilgili tim Birliklerin ybnetim kurulu
baskantanmmn en az tigte ikisinin katilacaps oylamada, oy goklugu ile ahmr. Oylamada egitlik halinde koordinatér
baskann, koordinattr bagkanm toplantida yer almadigi derumlarda koordinatir bagkan yarduneisinum, her ikisinin de
bulunmadsg durumlarda ise, oylamaya katilanlar arasinda ortak giderlere katilim payr en yiiksek olan birligin
temsilcisinin oy verdigi taraf countugu saglamy olur,

¢} (a) bendinde belirtilen usulle alinacak karar ile belirlenecek Fmitler dabilinde, ortak gider ve islere iligkin
karar almaya Koordinatér Bagkan yetkilendirilebilir,

Yimetim Lkuralu toplantilar

MADDE 22 — (1) Yonetim kurutu, ayda en az bir kez, liye sayismimn yaridan bir fazlasi olan en az yedi kisi ile
toplamr. Ancak, ybnetim kurutu bagkam veya yardimeilarimdan biri bulunmadan toplant yaptlmaz. Genel sekreter veya
vekili yonetim kurulu toplantilarinda hazar bubunur. Genel sekrefer veya vekilinin oy hakks yoktur. Ayriea, ytnetim
kurulu bagkam gerekli gtrdiigil hallerde yonetim kurulunu toplantiya cagurabilie, Toplantilarda kararlar ¢oguniukla
almir. Oylann esit olmas: halinde bagkan veya toplantiya bagkanlk eden bagkan yardimcisimin oy verdigi taraf
¢ogunlugu saglanug ofur.

2) (De@isik:RG-14/4/2011-27905) TIM veya ihracatgr birlikleri tarafindan yapilan g8revlendirmeler ile doktor
raporu ile tevsik edilen saglik mazeretleri haricinde, art arda ii¢ defa veya her halitkarda bir takvim yilt iginde toplam
bes defa yonetim kurulu toplantisina kattlmayan iiyenin ityeligi kendiliginden sona erer. Yerine ilk siradaki yedek iiye
geger, Genel sekreter, ilyelerin toplantiya igtirakini izleyip bu madde gergevesinde gerekli istemleri yerine getirmekle
yitkilmlirdite. Yénetim kurulu toplanidarina yonetim kurulu bagkam ve genel sekreterce gerekli gorillen personel
disinda kimse giremez, Yinetim kurulu toplanttlarinda vekaleten oy kullanilamaz.

(3) Yénetim kurutu asil iiyeliginin herhangi bir sekilde bosalmas: halinde yerine ik siradaki yedek liye geger.
Yénetim kurulu baskanliginm herhangi bir sebeple bogalmasi halinde ise yapilacak itk ySnetim kurulu toplantisinda
yonetim kurulu {tyeleri arasindan itk secimli genel kurula kadar baskan segilir. Bogalan fiyeligin yerine ilk sradaki
yedek tiye ybnetim kuruhina girer,

{4) Yonetim Kuruly iye sayistnin, baskan dahil onbirin altina inmesi hatinde, bu Yénetmeligin ilgili maddeleri
cergevesinde yonetim kurulunun kalan gbrev sliresini tamamiamak tizere, ydnetim kurulu asil ve yedek ityeleri igin
segim yapiimasim teminen genel kurul ybnetim kurutu tarafindan olaganilstii toplantiya ¢agrilir ve yeni Yonetim
Kurulu olugana kadar meveut ybnetim kurulu gorevine devam eder. Ancak bu saymun yedinin altna inmesi halinde
secime kadar birligin isleri genel sekreter tarafindan yiiriitiiliir,

(5) Yonetim kurulu baskan ve tyelerinin temsil etiikleri girketin merkezinin birlik merkezinin diginda bir ilde
bulunmasi veya yonetim kurulu toplantfannin birlik merkezinin bulundugu il digindaki bir yerde yapilmas: veya
yonetim kurulu fiyelerinin diger yurtigi ve yuridig gegici goreviendirmelerinde, diyelerin sadece ulagim, konaklama,
kattlm ve iage masraflan belgelendiriimesi kaydiyla yénetim kurulu kararma istinaden ilgili biriikge kargilamr.
Yénetim kurulu iiyelerine, bunun digimda herhangi bir Sdeme yapilamaz, Yurtici ve yurtdis seyahatlere iligkin diger
usul ve esastar TIM tarafindan belirlenir,

Karar defteri

MADDE 23 — (1) Yonetim kuralunun, sayfalan miiteselsil olarak numaralanmig noter tasdikli bir karar defier
bulunur, Alman kararlar toplants rapontdril tarafindan karar numarasi, tarih ve saat belirtihmek suretiyle defere
gegirilerek, toplantida hazir bulunan tiyelere toplantty: terk etmeden imzalattirihr, Bu miimkiin olmadig takdirde, imza
iglernleri en geg bir sonraki toplanttya kadar tamamlanr,

{2) Toplantidaki gérilsmelere ait muhalefet serhierint de ihtiva eden tutanaklar ise bilahare imzaya hazir hale
getirilerel imza iglemleri bir sonraki toplanitya kadar tamamlanarak tutanagm ash defterin ilgili sayfasma eklenir.

(3) Karar defterine ayrica toplantiya katilmayan fiyelerin isimleri ife mazeretlerinin kabul edilip edilmedigi de
yazilir,

(4) Bu maddenin biringi, ikinei ve tigiineil fikra hitkiimlerd, sekttr kurutlar igin de gegerlidir.

Denetim kuruln ve girevleri

MADDE 24 - (1) Birliklerin faaliyetlerini ve hesaplarint denetlemek amaciyla denetim kuruluna, genel kurul
tarafindan genel kurula istirak hakkint haiz tiyeler arasindan dort yal stire igin tig asil ve {ig yedek lye segilir,

(2) Denetim kurufuna secilen tiizel kigileri temsil edecek gergek kisilerle ilgili olarak, bu Yonetmeligin 19 uncu
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maddesinin tigiinei ve dordiineii fikralan hitktimleri uygulanr.

(3) Denetim kurulu asil dyeliginin herhangi bir nedenle hogalmass halinde, yerine ilk siradaki yedek ttye geger.

(4) Denetim kurulu tiyelerinin Kanun gergevesinde bitligin denetimine iligkin iglemlerle ilgili isteyecekleri her
tiirkll bilgi ve belgeyi ibraz etmek, gerekiiginde kopyasim vermek ve gerekli ortamn saglamakla genel sckreter ve
yonetim kurutu yitktimittdiir,

(5) Denetim kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Mevzuat ve genel kurul kararlart gergevesinde birfiklerin hesap, islem ve faaliyetlerini devaml: ve ditzenti bir
sekilde denetieyip tiger ayhk raporiar yaymmlamak.

b) Genel kurul toplantilart igin denetim raporlart hazirlamak.

(6) (E:RG-14/4/2011-27905) Denetim kurulu iiyelerinin gérev nedeniyle yapacaklart seyahatlere iligkin
mastaflar konusunda, 22 nci maddenin besinci fikrast hitkiimleri uygutamr.

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurufunun givey siiresi

MADDE 25 — (1) Yonetim kuruflart ve denetim kurullariun dért yillik gorev stiresi, segildikleri olafan genel
Lurut ile bunu takip eden dérdiincti olagan genel kurul arasindaki donemi kapsar.

(?) Olagantstii genet kurulda secilen ydnetim kurule ve denetim kurulu tiyeleri, dnceki yodnetim kuralu ve
denetim kurtlunun gorev siirelerini tamamlamak {lzere grev yapar. Yeni kurulan birliklerin, yénetim kurulu ve
denetim kurutu tyelerinin gbrev stirelerd, segimlerin eszamanh vapilmasmt teminen, diger bitliklerin segimli genel
kurullarma kadardir,

Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterin gorevieri

MADDE 26 — (1} Genel sekretertik, bir genel sckreter ve sayisl birliklerin thracat performanst ile tiye sayist
dikkate alinarak ii¢ten fazla olmamak tizere genel sekreter yardmcisi ile birlik personefinden olugur.

(2) Genel sekreter ve yardimeist olarak atanabilmek igin,

a) Tiirk vatandagt olmak,

b) Askerlik gérevini tamamlamis veya bu gbrevden muaf olmak,

¢} Kamu haklarindan yoksun bulunmamak,

¢) Tirk Ceza Kanununun 53 inctt maddesinde belirtiten stireler gegimis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay
bir yil veya daha fazla stireyle ya da devletin gitvenligine kargt suglar, Anayasal dlizene ve bu diizenin isleyigine kargt
suglar, milii savunmaya karsi suglar, deviet sirlarma kargi suglar ve casusluk, zimmet, intikdp, riigvet, husizlik,
dolandirieihk, sahtecitik, gliven kotitye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanigtima, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan matvarhg degerlerini aklama, kagakeilik, vergi kacakgilf veya haksiz mal edinme sugtarmdan
mahkum clmamak,

d) Gorevini devamb yapmasma engel olabilecek viicut veya akil hastaligr veya viieut sakathf ile dztirld
bulunmamak,

e} (DegisiluRG-11/10/2011-28081) Universitelerin dort yilhk efitim veren fakiilie veya ylksekokullarindan ya
da bunlara denkligi Yilksek Opretim Kurulu tarafindan onaylanmig yabanei fakiilte veya yiiksekokullardan mezun
olmak,

) KPDS*den 70 puan veya buna denk kabul edilen ve uluslararast gecerliligi bulunan bir belgeye sahip olmak,

g) (DegisikeRG-11/10/2011-28081) Genel Sekreterliklerde veya ckonomi, finans, yatinm, dig ticaret,
uluslararast iligkiter ve tamtim alanlart ile Birtiklerin faaliyet gosterdigi alanlardaki kamu kurumlan vefveya zel
kurulugtarda; genel sekreterlik igin en az yedi y1l, genel sekreter yarduneilan igin en az beg yil calignug olmak,

gartlan aranir,

(3) Genel sckreter, birlik islerinin sevk ve idaresiyle gorevli ve yetkili amirdir, Genel sckreter ve gene! sekreler
yardimeilart, (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakenbiin olumly gorilgiing almak kaydiyla ybnetim kurulu
tarafindan; genel sckreterligin birden fazla birlilden olugmast hatinde ise, (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081)
Bakanh@m olumiu giriigiinit almak kay<iyla, birliklerin yonetim kuruln kararlarina istinaden yonetim kurulu bagkanlart
tarafindan oy coklugu esasina gore alinacak karar ile atamr,

{4) Genel sekreter, mevzuat, genel kurul veya ydnetim kurulu tarafindan kendisine verilen gbrev ve yetkilerini
veya bunlarmn bir kismm yardimeitanna veya birm amirlerine devredebilir. Gorevli veya izinli oldugu sire igin
yardimeilarindan birini, genel sekreter yardimeisinin bulunmadif hallerde ise en kidemli birim amirlerinden birini
vekil tayin eder.

(5) Genel sekreterlige vekalet edenler genel sekreterfigin tim gorevierini yerine getirmekle gtirevli ve yetkili
olup yaptiklari bu is ve istemlerden sorumluduriar,

(6) Genel sekreter ve genel sekreter yardimetlarsmn gorevden alimmalan, atanmalarnda uygulanan usul ve
esasfara gore yapilir,

(7) Genel sekreterin gorevleri suntardir;

a) Birlik veya birfiklerin iglerinin yiiriitiimesini saglamak,

b) Genel Kurulun zamantnda toplanabilmesi igin her tiirlit hazirltklar yapmak, genel kurul giindeminin ytnetim
kurulu tarafindan diizenlenebilmesi igin gerekli hazirlik ve galismalan yaparak, duyurunun bu Yénetmeligin ilgit
maddelerinde belirtien sekilde Genel Kurul diyelerine usuliine uygun olarak yapiimasin saglamak,

¢) Birligin segimle isbasina gelen organlammn toplantifarnin gergeklestirilebilmesi igin gerekli her torlit
hazirhiklar1 yapmak,

¢) Genel kurutda atinan kararlarin gereZinin yerine getirilmesini saglamak,

d} Yonetim kurulu toplantifarmin glindemin yonetim kurulit bagkam veya vekili ile birlikte hazirlamak,
glindemi toplant: tarihinden nce iiyelere gindermek,

¢) Yonetim kurulunda alinan karartars takip etmek ve sonuglandirmak ve kararlarin gereginin zamaninda yering
getirilmesini saglamak,

f} Genel kumula sanulmak ifzere birligin bir yillik faatiyeti hakkinda y8netim kurulunca hazirlanacak raporun
zamaninda lanzimi igin gerekli her torlii tedbiri almak,

g) Kamu kurumlarmea bilgi fstenifen konularda gerekli cabgmalan yapmak, kamu kurumlarna verilecek bilgi
hakkinda gerektiginde baskan veya vekilinin onayim alarak gerefini yerine getirmek,

g) Birligin yallik gelir ve gider biitgesine iligkin caligmalar yaparak, yonetim kuruluna sunmak,

h) Her ay ydnetim koruluna, aylik gelirler, harcamalar ve finansal istemler hakkmda bilgi sunmak, biitge dénemi
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sonunda aktif ve pasif hesaplarim izah eden bilango ve bilange dbneminde gelir ve gider tablolan ile
izahnameleri yonetim kurulunun onayina sunmak,

1) Bitlik persenelinin disiplin ve sicil amiri sifahiyTa, her kademedeki personeli denetlemek; mevzuat ve ydnetim
kurutu tarafindan verilen grevleri birlik biinyesinde kurulmug bulunan birimler vasitasiyla yerine getirmek,

i)} Personelin verimli sekilde calisabilmesi icin gerekli her tirlit tedbirl almak, mesai saatlerinde gorevleri
baginda bulunmalarint denetlemek, personel servisince sicillerin usuliine gire dilzenlenmesini ve saklanmasim
saglamak,

j) Birlik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in satm alinacak veya yaptinlacak i ve hizmetlerle ilgili her tiirlii arag
ve gerecin mevzuata uygun olarzk teminini, yaptrimasimi, demirbas ve aynivat kayitlanmin diizenlenmesini ve
saklanmasint saglamak,

k) Mevzuatin uygulanmasinda, tiyelerin birlige intikal eftirecekleri tereddiitlerin giderilmesi igin gerekli
galigmalari yapmak ve ydnetim kurnlunu bilgilendirmek,

I} Kanun, yonetmelik ve teblig hifldimleri ile bu mevzuat gercevesinde verilecek talimatlann ve alinan kararlarm
uygutanmasim sagtamak,

) Birligin her ttirllt evrak ve belgelerinin, gerekli silreler boyunca muhafaza edilmesini saglamak,

n) Birligin, TIM ve (Degisik ibare:RG-11/10/2011-28081) Bakanbkla perekH koordinasyonunu saglamak,

UCONCU BOLUM
Sektor Kuruilar: ve Sektirler Konseyi

Sektiir kurullar: ve toplantalar

MADDE 27 — (1) Sektorel politikalarm belirlenmesi ve geligtirilmesi, ihracat, tiretim, ambalaj ve kalite
standartlarimin uluslararast normlara gore tespiti ile birfikler arasinda uyum ve keordinasyonun saglanmasi amaciyla
gahigmalar yapmak tizere, aymt sektérdeki birlik ydnetim kurullarinin bagkanlar ile son ki takvim yilina gore bu
maddenin ikinei fikrasmda belirlenen ihracat performans kriterlerini saglayan birlik yGnetim kuruHarinca kendi fiyeleri
arasindan belirlenen ilave temsileilerden dirt yil siire ile gbrev yapmak itzere ilgiti sekttr kurulu olugur,

{2) Birliklerin sektbr kurullarndaki ilave temsilcilerinin sayisy, son iki takvim yihindaki ihracatlarinin, Hgili
sektdriin son iki takvim yilindaki toplam thracatindaki yiizdelik paymm 10°a boliinmesiyle elde edilen sayidir, Bu
sayinmn ondaliklt grkmas: halinde, 0,5’ten fazla ofan (0,5 dahil) ondalik kisim yukan, az olan ondalik kisim asag
yuvarlanir, Bir birligin sektor kurufundaki ilave temsilcilerinin sayisi besten fazla olamaz. Bu hesap, birliklerin kayit
rakamlant esas almarsk TIM Genel Sekreterligince yapihir ve ilgili birlikler ile (Degisil ibare:RG-11/10/2011-28081)
Bakanlia bildirilir,

(3) (DepisikiRG-14/4/2011-27905) Istigal alamnda birden fazla sektor butunan birlikler, en ¢ok thracat yapii
sekttriin sektdr kurutunda temsit edilir. Sektér kurulu, birliklerin genel kuruflarini tamamlayarak y8netim kurullannin
olugmasim miiteakip en geg¢ mayis ayinm yirmisine kadar yapilacak ilk toplantisinda kendi fiyeleri arasindan bagkant ve
aynt birlik yonetim kurulundan olmamak kaydiyla iki bagkan yarduncisin seger. Sekttr kurulu, ilk toplantismda, kendi
iiyeleri arasindan oy goklugu ile nce bagkam, sonra da ayn birlik yonetim kurulundan olmamak kaydiyla iki bagkan
yardimeisim seger. Bagkan ve baskan yardimcilarmm segimi agik ya da kapali oylama ile yaplabitir. Oylamada esitlik
halinde, yalmzea esit oy alanfar icin olmak tizere tekrar oylama yapihr. Tekrar esitlik olmasi halinde, esit oy alanlar
arasinda kura gekilir,

(4) Tek birlik bulunan sektorlerde birlik ybnetim kurulu ayni zamanda sektr kurutudur,

(5) Sektor kurulu bagkan ve bagkan yardimcilarmm, sekttrler konseyinde temsil edilebilmeleri igin aymi
zemands temsil ettikleri birliklerin TIM delegeleri olmatar zorunbudur.

(6) Sektor kurnllari, bagkanin daveti iizerine en az {i¢ ayda bir toplamr,

(7) TIM veya ihracatgr birlikleri tarafindan yaprian goreviendirmeler ife doktor raporu ile tevsik edilen saglik
mazeretleri haricinde, art arda ti¢ defa veya girev siiresi igerisinde toplam bes defa sektdr kurulu toplantisma
katifmayan tiyenin tiyeligi kendiliginden sona erer. Yerine ilgili birligin yonetim kurulu ityeleri arasmdan tespit edecegi
bir temsilei atanr,

{8) Sektor kurulu toplantilare tlye saytsuun en az yartdan bir fazlast ile yapilir, Kararlar toplantiya katilanlarin
ticte iki gogunfuguyla alimr ve tiim birlikler igin baglaycidir.

(9) (Degisil: RG-14/4/2011-27905) Sektdr kurulunun sekretarya grevini baskamin fiyesi oldufu ihracatg
birliginin faaliyetlerini yiirliten genel sekreterfik, sektdr koordinattniy sifatryla yiirititr, Sekttr koordinatérll genel
sekreterlik, iiyelerin toplantiya istirakini izleyip bu madde cercevesinde gerekli iglemleri yerine getirmekle
yilkiimlitdiir.

(10} Sektor kurulu toplanttlarna katilan @iyelerin yol ve konaklama masraflari kendi birliklerince karsilanir.

Sektiirler konseyi

MADDE 28 — (1) Sektérler konseyi, TIM genel kurul delegesi olan sekttr kurullan baskan veya baskan
yardimeilart arasindan, ilgili sektérin TIM genet kurufi delegeleri tarafindan dirt yil igin segilecek birer asil ve birer
yedek tiyeden olusur.

(2) Sektdrler konseyi se¢imi igin delege tespitinde, birtiklerin igili sektordeki ihracat performanslan dikkate
alunr. Istigal konulan arasinda birden fazla sektsr bulunan birliklerin delegeleri, toplam ihracatlar iginde en fazla paya
sahip sektdriln delegeleri olarak kabul edilir. Bu hesap, TIM Genel Sekreterligince yapilir ve birlikler ile (Degisik
ibare:RG-11/10/2011-28081) BakanliFa bildirilir,

(3) Sektorler konseyi asil lyeliginin bogalmas: halinde yerine yedek iiye geger.

(4) Sektdrler Konseyi, TIM ytnetim kuruluna faaliyetleri ve sektorlerle ilgili ravsiyelerde bulunabilic.

(5) Sekidrler konseyinin gérevleri gunlardr:

a) Thracat politikalariin geligtirilmesine yonelik genel ve sektorel toplantitar diizenlemek, raporlar hazirlamak,
gorils ve Gnerilerde bulunmak,

b} Hhracatla ilgili olarak gerek sektérler gerekse 6zel kuruluglar arasinda temas ve koordinasyonu saglamak,

c) Ihracatta ilgili gelismeleri degerlendirmek amaciyta birfikler arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) (El:RG-4/3/2010-27511} Kendi tiyeleri arasindan TIM Yonetim Kurulu ityelerini segmek,

d)¥ Kanunla verilen diger gorevleri yapmak,

€) ) Yukaridaki girevlerin verine getirilmesinde TIM ve (Degiisik ibare: RG-11/10/2011-28(81) Bakanlik ile
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gerekli koordinasyonn saglamak.

Sektdrler konseyi toplantilari

MADDE 29 — (1) (Degisik:RG-14/4/2011-27905) Sektirler konseyi, TIM Baskammn ¢agns ibzerine en az il
ayda bir olmak izere ve asil ilyelerinin yarisindan bir faztas: ife toplanir. Toplantdlara, aym genel sekreterlik catist
altinda  olup sckitrler konseyinde higbirinin temsileisi bulunmayan  birlik/birliklerin  yonetim  kuruln
baskanykoordinatdr bagkani, oy hakkr olmaksizin igtirak eder.

(2) Kararlar katslanlarin tigte iki ¢oguntugunun oylar ile almir.

(3) FIM veya ihracatg birlikleri tarafindan yapilan gorevlendirmeler ite doktor raporu fle tevsik edilen saglik
mazeretleri haricinde, art arda tig defa veya girev stiresi igerisinde toplam bes defa sekttrler konseyi toplantisina
katilmayan lyenin tiyeligi kendiliginden sona erer. Yerine yedek ilye geger. TiM genel sekreteri, konsey Byelerinin
toplantiya igtirakini izleyip bu madde gergevesinde gerekli islemleri yerine getirmekle ytikiimlitdiir.

{4) Sekedrler konseyi toplantrlarina katilan {iyelerin yol ve konaklama masrafiars kendi birtiklerince kargitanir,

DORDUNCU BOLUM
Tiirkiye ihracateitar Meclisi

TIMin organian

MADDE 30 — (1) TIM’in organlan yunlardir:

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetim Kurulu,

¢) Genel Sekreterlik.

Genel kurul

MADDE 31 — (1) Genel kurul, her yif birliklerin ofagan genel kura) toplantilaninm tamamlanmasim miiteakip
Haziran ayt iginde Istanbul’da veya birlik genel sekreterligi olan illerden birinde toplamr. TIM olagan ve olapanilstil
genel kurul toplantilart delegelerin en az yandan bir fazlasmin igtiraki ile toplantr. ilk toplantida nisap saplanamadig
takdirde, ikinci toplant, nisap kogulu arenmadan yapihir. Ancak, her halitkarda sektirler konseyi asil ve yedek fiye
say1si, denetim kurulu asil ve yedek liye sayist ile divan heyeti ilye sayisinin toptamndan az sayida delege ile genel
kunul yaptlamaz.

(2) Birliklerin y8netim kurulu bagkanfan genel kurulun tabii Oyesidir, Aynca genel kunila her birlik ydnelim
kurulunca tespit editecek y8netim kurutundan bir fiye ile fgili birligin bu maddede belirtilen son iki takvim yihindaki
ihracat performanstna gbre birlik genel kurufunca tespit edilecek ilave birlik iyeteri katilir.

(3) Birliklerin, TIM Genel Kurulunda temsil edilecek ilave delege sayrst asagidaki sekilde tespit edilir;

a} Have delege saysi, her birligin son iki takvim yilindaki thracatimm, Tirkiye'nin son iki takvim yilindaki
toplam ihracatindaki yiizde paymin besle carpilmas: suretiyle hesaplan, Hesaplanan sayinin 0,5°ten fazla olan (0,5
dahil} ondalik kismi yukar, az olan ondalik kismt agagt yuvartanir. Ancak bu sekilde hesaplanacak ilave delege sayis:
her bir birkik igin dokuzu gegemez.

b} Ayrica, (a) bendine gtive hesaplanan delege sayisma ifaveten, birliklerin son iki takvim yilinda gergeklegtirdigi
ihracatm her 5 milyar Amerikan Dolar: igin ilave 1 delege tespit edilir.

¢) Bu fikramn (a) ve (b} bendinde belirtilen oranlar ve hadler, TiMin teklifi dizerine Bakanlik tarafindan
degistirifebilir.

(4) Her ihracatg: birliginin delege sayisi, bu madde hilklimleri cergevesinde TIM genel sekreterligince
hesaplanarak (Degisik ibare:RG-11/10/201i-28081) Bakanlik ve birliklere bildirilir. Sektdrier Konseyi segiminde oy
kutlanacak delegelerinin sayist ile TIM bagkanlify segiminde oy kullanacak delegelerinin sayis: arasinda fark olan
bitliklerin bu dunimlar, hesaplamada belirtilir. Bu birliklerin gene! kurullannca delege segimlerinde, bu husus dikkate
alir,

(5) Birlikler tarafindan, TIM genel kuruluna katilacak birlik yonetim kurulu bagkam, birlik yonetim kuralundan
bir fiye ve ilave birlik ityelerinin isimleri belirlenerek en ge¢ Mayis aymin yirmisine kadar TIM genel sekreterligine
bildirilir.

(6) (DeBisik: RG-14/4/2011-27905) TIM Gene!l Kurul delegeleri, kendi birliklerinin organlaninda tiizel kisilikleri
temsil ediyor olsalar dahi, TIM Genel Kumtunda ve TIM'in secimle pireve gelen organlarnda gergek kigi
hitkméindedirler ve tizel kigileri temsil yetkisi agisindan 19 uneu maddenin figlinctt ve dordiinct fikralan hitkilmleri
uygulamr,

{(7) TIM genel kurutunun grevleri gunlarder:

a) TIM bagkaminy, sektorler konseyi ve denetim kurulu asil ve yedek ityelerini segmek,

b} TiMin calisma programumi tespit etmek,

¢) Gente! kurula sunulan yiilik faaliyet raporunu, hesaplan ve biitgeyi miizakere ederck kabul veya reddetnek,

¢) Yonetim Kurulunun ibrasina karar vermek,

d) Toplant: gitndeminde yer alan diger hususlan goriigmek ve karara baglamale.

Genel kurula ¢afn

MADDE 32 — (1) Olapan ve olaganiistit genel kurul toplantilarina davet, toplantt giindemi ile birlikte toplantt
tarihinden en az yirmi gtin énce TIM yénetim kurulu kararma istinaden genel sckreterlik tarafindan mektup, faks veya
elektronik posta ile birliklerin yénetim kurube bagkanliklarina ve birlik genel sekretertilderine yapihr.

{2) Kanunun 12 nci maddesine wygun olarak yapifacak genel kurula ¢agrt mekiubunda, toplantmin giindemi,
yeri, giln ve saati ile gerekli nisap saglanamadifn takdirde ikinci toplantimin yer, giin ve saati belirtilir.

(3) Birlik genel sekreteslikleri ve birlik bagkanlars bu gagry: birlik yimetim kuralu tiyelerine ve birligin TiM
genel kurul delegelerine bildirmekle yiikiimltidir,

(4} Genel kurul, TIM yonetim kurutunun ¢agns1 veya genel lrila katilma hakkint haiz iiyelerinden en az tgte
birinie yazili istegi tizerine TIM y6netim kurufu tarafindan ola